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Détails des groupes d’experts dédiés au déploiement des
projets du PGl en 2017

Chaque année, des projets inscrits au programme de travail mobilisent des groupes d’experts
parmi les membres adhérents du PGlI, et s’élargissent a d’autres partenaires.

En 2017, onze instances consultatives dédiées au déploiement des projets se sont réunies
régulierement :

AXE 1 : RECHERCHE, INNOVATION, DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

e Comitéde pilotage ICE : CHU Besancon, CHU Dijon, Université Bourgogne-Franche-
Comté, Centre de lutte contre le cancer Georges-Frangois Leclerc, CARSAT BFC,
France Assos Santé, France Alzheimer Coéte d’Or, URIOPSS, Plateforme Nationale
Qualité de Vie et Cancer, Novartis Pharma ;

e Groupe d’experts FRAGIRE : CHU Besangon, CARSAT BFC, MSA Bourgogne, MSA
Franche-Comté, GIE IMPA, Université Bourgogne-Franche-Comté, CHU Dijon ;

o Groupe de travail de I’étude qualitative sur les résidences intergénérationnelles :
CAGB, CARSAT BFC, CCAS de la ville de Besangon, CCAS de la ville de Dijon, CHU
Dijon-p0Gle personnes agées, Dijon Métropole, Grand Dijon Habitat, Université de
Franche-Comté — éthique et progrés médical INSERM CIC 1431 ;

e Comité d’experts ACADIA : Association Francaise des Diabétiques Bourgogne, CHU
Dijon, MSA Bourgogne, CENBIOTECH, diététicienne-nutritionniste ;

e Groupe de travail « habitat bienveillant » : Schneider Electric, FHF BFC, URIOPSS
BFC, Mutualité francaise bourguignonne.
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AXE 2 : TRANSFERT DE COMPETENCES, ECHANGE DE BONNES PRATIQUES,
FORMATION

e Comité de pilotage D.U. ESAPAD : Université Bourgogne-Franche-Comté, CARSAT
BFC ;

e Groupedetravail APSE : SUDEVAL, GIE IMPA, EVADOPA, EVA IF, SAAS 971, MPS
Expertises Sociales, GIE PREVA ;

e Comité de pilotage OMEGAH : MSA Bourgogne, Mutualité francaise BFC, CARSAT
BFC ;

e Comité opérationnel OMEGAH : ASEPT BFC, Mutualité francaise BFC, CARSAT
BFC ;

o Comité d’organisation JNA : CCAS Lure, Pays des Vosges Sadnoises, ARS BFC,
Département de Haute-Sabne, GIE IMPA, CRCAS AGIRC-ARRCO, Plateforme Aire
Urbaine, Géronto 70, Fondation Arc-en-ciel, ELIAD, ADMR, France Alzheimer, MACIF

o Groupe de travail de I'’exposition sur les aidants : France Alzheimer Territoire de
Belfort, FC Parkinson, Un P’tit Plus, AFSP 70, France Alzheimer FC, France Alzheimer
Céte d’Or, Traces de vie, Studio Angelier, photographe, ARS et AG2R La Mondiale ;

o Comité de pilotage « On s’défile pas » : Association La Curieuse, Imagin’Action,
coach praticienne, Conseil Départemental du Doubs, CCAS de Besancgon.
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